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UM “NOVO NORMAL", COM

MUITOS DESAFIOS E GRANDES =

OPORTUNIDADES

A continuidade da pandemia, paralelamente

a0 avanco da pobreza nas populacdes mais
vulneraveis, tracou um ano ainda complexo. O
trabalho a distancia, em muitas situacées, ndo
respondia as necessidades das comunidades. Por
isso, criamos estratégias seguras para atender,
presencialmente, as pessoas nos seus territorios, o
gue nos aproximou ainda mais de nosso publico-
alvo e nos colocou em contato com muitas familias
invisiveis, até entdo, totalmente negligenciadas
pelo sistema.

Nunca a estratégia de assisténcia social foi tdo
essencial nesse processo, somada as acoes
humanitarias, de educacao integral e de atividades
fisicas e esportivas, configurando um atendimento
360 graus para apoiar criancas, jovens e idosos
em um dos periodos mais obscuros da historia
brasileira e de toda a humanidade.

Por meio de projetos realizados com empresas e
instituicdes ao nosso lado, conseguimos aumentar
nossa operacao, dar continuidade aos programas e
lancar novas acoes.

Foi o ano em que ultrapassamos as fronteiras

do estado de S&o Paulo para atuar no Norte e
Nordeste do Pais, por meio da implementacéao

do projeto Rede Esporte Treino Social, na nossa
gestao da Rede Esporte pela Mudanca Social
(REMS), lancando uma iniciativa de formacao
inovadora para educadores, lideres e gestores das
organizacoes.

Por fim, em 2021, pudemos olhar, de maneira
especial e dedicada, para a equipe interna, ou
seja, cuidar de guem cuida. Realizamos encontros
formativos, focados no bem-estar mental e fisico
de nossos colaboradores e no fortalecimento de
suas habilidades técnicas e socioemocionais. Isto
porgue é esse time que estd na linha de frente,
lidando com as dores de nossos beneficiados.
Nossos profissionais precisam receber todo

0 suporte para atuar com total eficiéncia,
preservando sua saude emocional e fisica. Posso
dizer que a iniciativa ndo s6 nos fortaleceu como
Nnos aproximou ainda mais.

Entender o papel de cada um nesse ecossistema
social e, ao mesmo tempo, ter a consciéncia de que
nunca estamos sozinhos, porque a colaboracao

€ 0 que nos move, sdo os combustiveis para que
assumamos 0 compromisso pessoal e coletivo com
a causa da educacdo por meio do esporte.

O nosso fazer se torna cada vez mais qualificado

porgue quem esta por trads de cada avanco
também se sente acolhido e empoderado. Isto
é “sermos juntos”. Isto é o Instituto Familia
Barrichello.

Nas proximas paginas, confira o que realizamos
coletivamente e o quanto ainda precisamos
conquistar. Por isso, venha também fazer parte
desta familia!

Boa leitura!

WILLIAM BOUDAKIAN
Diretor-Executivo



NOSSA ATUACAO
EM 2021

Mesmo com tantos desafios trazidos por mais um ano
sob os efeitos negativos da pandemia, nds conseguimos
seguir em frente e fortalecidos para apoiar o bem-estar
e o desenvolvimento de criancgas, jovens e idosos de 18
cidades do pais.

Nosso publico-alvo sdo criancgas, jovens e idosos em
situacao de vulnerabilidade socioeconémica.
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MOGI MIRIM

MAPA DO ESTADO
DE SAO PAULO

SAO PAULO
COTIA DO PROJETO

TABOAO DA SERRA

O Rede Esporte Treino Social
levou a nossa familia para diversas
regides do pais em 2021:

REGIAO NORTE
ACRE - RIO BRANCO
AMAZONAS - MANAUS
RONDONIA - PORTO VELHO

REGIAO NORDESTE
BAHIA - CAMACARI
CEARA - MARANGUAPE
PIAUI - PEDRO Il

SUDESTE
RIO DE JANEIRO - RJ

SAIBA MAIS NA PAGINA

A corrida contra a Covid-19 ainda nao acabou.

Mas ja avancamos muitas posicdes. O nosso trabalho
tem apoiado familias que estavam sem qualquer
assisténcia. Cidadaos que nao conheciam, sequer, seus
direitos e como acessar a rede de assisténcia em suas
comunidades. Por isso, além de oferecer oportunidades
esportivas, ancoradas na educacdo e no bem-estar,

o Instituto Familia Barrichello tem olhado para a
populacdo invisivel, dando-lhe voz e espaco para que
possa entrar nessa corrida coletiva e vencer os desafios
que a pandemia trouxe para cada pessoa e para toda a
sociedade. A urgéncia é enorme e precisamos acelerar.
E por isso que contamos com tantas instituicdes e
empresas ao nosso lado e com uma equipe incrivel,
apaixonada pelo que faz. Nés vamos superar estes
tempos, sempre juntos e tendo criancas, jovens e idosos
como foco de nossa atuacdo. Em 2021, demos grandes
passos. Em 2022, a corrida continua e qgueremos, com
vocé, chegar na frente!

= Rubens Barrichello



PILARES

Atuag¢do nas comunidades para mapear e
atender as necessidades dos beneficidrios,
com base na escuta e no didlogo, em
parceria com instituicdes dos territorios.

Atuamos com base em trés pilares integrados que geram
oportunidades de enfrentamento as desigualdades sociais

para promover o desenvolvimento humano de nosso Ponte entre as necessidades das
publico-alvo. populagdes e o sistema de garantia
de direitos.

?);‘
ESPORTE

Acdes que envolvem atividades
fisicas e o brincar para
fortalecer a saude, o equilibrio
fisico e mental e a promocéao
de uma vida social ativa.

ASSISTENCIA SOCIAL

Iniciativas para a promog¢ao
do desenvolvimento integral,
especialmente focadas na pratica
das competéncias socioemocionais
e habilidades para a vida, com o
objetivo de favorecer o sucesso dos
individuos em todos os niveis.

Nossas iniciativas sdo estruturadas e implementadas a partir de
trés eixos estratégicos:

Promover o desenvolvimento humano por
meio da educag¢do pelo esporte e assisténcia

MOBILIZA(;AO EM REDE social, gerando melhor qualidade de vida

ArineulEeEe G PRTESTED O Pl para as familias brasileiras de baixa renda.
espacos decisorios para fomentar politicas

publicas voltadas ao desenvolvimento
integral dos individuos.

PROGRAMAS E PROJETOS

Criacdo e implementacdo, em parceria,

de iniciativas que promovam mudancas
sistémicas e sustentaveis para as
populagdes dos territorios.

DISSEMINAQIAO DE CONHECIMENTO Justica
Elaboracdo e compartilhamento de estudos Verdade
e pesquisas erealizacdo de formagdes pam Bondade

fortalecer o ecossistema de educadores e O esporte tem o poder
organizacdes que atuam pela causa. transformador dentro das

familias e da sociedade.

Transparéncia
Cooperac¢ao
Inovagao







ACOES HUMANITARIAS O
NAO PODEM PARAR

Nossa equipe de profissionais de assisténcia social e de educadores foi a campo para ouvir e acolher as
familias, seguindo todos os protocolos de seguranca.

Para apoiar as populacdes mais vulneraveis, demos continuidade as acdes voltadas a garantia da seguranca
alimentar e da conscientizacdo sobre o combate ao coronavirus.

Em parceria com instituicdes locais - a plataforma Benevity e a Associacdo da Pedagogia de Emergéncia no
Brasil -, impactamos a vida de mais de 1.000 familias.

SOS COVID-19
CORRER CONTRA A FOME

AV A Ve VaN

Seguranca alimentar por meio de cartoes-alimentagao.

? 1.000 FAMILIAS

BENEFICIADAS NO EXTREMO SUL DE SAO PAULO

Apoio da Benevity

Por meio da Benevity, empresas dos Estados Unidos e
Canada participaram da campanha, beneficiando familias
de baixa renda, por trés meses, com cartdes-alimentacdo
nos territérios de maior vulnerabilidade, como Parelheiros,
Grajau, Marsilac e Barragem.

DOE ESPERANGAE
ACOES QUE ALIMENTAM

AV Ve VAN

Seguranca alimentar por meio de cartoes-alimentagao.

é‘ 217 FAMILIAS
i;' 89 FAMILIAS

Apoio da Associagdo da Pedagogia de Emergéncia

no Brasil

Por meio da Associa¢cdo da Pedagogia de Emergéncia no
Brasil, responsavel pelas duas campanhas, foi possivel captar
recursos na Alemanha para apoiar familias nos territorios

de maior vulnerabilidade: Parelheiros, Grajau, Marsilac e
Barragem, no extremo sul da cidade de S&o Paulo.




UM PERCURSO QUE UNE
PEDAGOGICO, ACAOE
TRANSFORMACAO

Quando pensamos nos projetos, pensamos nas pessoas
gue queremos beneficiar e, sobretudo, transformar.

Muitas sdo as histoérias de vida, tocadas pelas
oportunidades dessa grande rede de colaboracédo
alavancada pelo Instituto. Experiéncias que nos
alimentam de esperanca e certezas sobre o0 nosso
trabalho e os caminhos que devemos perseguir para

continuar com a nossa missao.

Conheca nossos projetos e algumas dessas historias.

JANEIRO

Férias Ativas

30 - Dia Mundial da Nao Violéncia
e Cultura da Paz

ABRIL

Casa e comunidade

6 - Dia do Esporte para o
Desenvolvimento Humano
e pela Paz

28 - Dia da Educacgéo

JULHO

Direito das criangas

13 - Aniversario do ECA
(direito ao brincar)

OUTUBRO

Alimentagao saudavel

16 - Dia Mundial da Alimentacao

17 - Dia Internacional da Erradicacéo
da Pobreza

FEVEREIRO

Justica Social

20 - Dia Mundial da Justi¢ca Social

MAIO

O brincar alerta
15 - Dia Internacional da Familia

18 - Dia do Enfrentamento e
Combate a Violéncia Sexual
Contra Criancas e Adolescentes

AGOSTO

Paternidade Ativa

12 - Dia Nacional dos Direitos
Humanos

29 - Combate ao Fumo

NOVEMBRO

Raizes do Brasil

20 - Dia Nacional da
Consciéncia Negra

UM CALENDARIO DE FORMACAO E INFORMAGCAO

Em 2021, definimos um calendario de macrotemas
para pautar encontros, eventos, atividades, rodas de conversa
e outras formas de dialogo com os beneficiados, parceiros
e educadores de nossos projetos. Para além dos objetivos
especificos de cada iniciativa, vimos a necessidade de dar luz a
assuntos que afetam o cotidiano das pessoas e que precisam

ser foco de atencdo de todos e de cada um para a
construcdo de uma sociedade mais justa,

inclusiva e diversa.

MARCO

Meninas e Mulheres no esporte

8 - Dia Internacional da Mulher

21 - Dia Mundial da Infancia

JUNHO

Cultura e jogos antigos

15 - Dia Mundial da
Conscientizagdo da Violéncia
Contra a Pessoa Idosa

SETEMBRO

Movimento é vida

1 - Dia do Profissional de Educag&o
Fisica
19 - Dia Nacional do Educador Social
22 - Dia Mundial Sem Carro

DEZEMBRO

Solidariedade

10 - Dia Internacional dos Direitos
Humanos

20 - Dia Internacional da
Solidariedade Humana o



PARA VIVER MELHOR
NAO TEM IDADE

PROJETO
VIVER MELHOR

Viver Melhor S&o Paulo e Viver Melhor Mogi Mirim
sdo iniciativas voltadas ao publico adulto e de idosos
em situacdo de vulnerabilidade, com oferta de
atividades fisicas e espaco para socializacdo, ideais
ao desenvolvimento de habilidades cognitivas e
socioemocionais.

O objetivo é favorecer a autonomia, a independéncia
fisica e o envelhecimento saudavel dessa populagéo. Os
exercicios sdo cuidadosamente pensados para as faixas
etarias, levando-se em conta os potenciais de cada uma
e cada um. Os educadores sdo preparados para dar todo
o0 suporte e atencdo aos participantes, em sua maioria
pessoas idosas.

Em S&o Paulo, as atividades aconteceram a distancia, por
meio de video, até outubro, quando foram retomadas as

aulas presenciais. Em Mogi Mirim, as aulas tiveram inicio
em setembro, no formato presencial.

VIVER MELHOR SAO PAULO
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VIVER MELHOR MOGI MIRIM
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SEGUNDO AVALIAGCAO FEITA COM
PARTICIPANTES E EDUCADORES

Houve uma melhora na condicdo de salde apds a
participacdo no projeto

o Vérios idosos foram liberados pelos seus médicos do
uso de medicamentos

Foram fortalecidas capacidades de aptiddo fisica,
cardiorrespiratoria, forca muscular e flexibilidade

o Detectou-se melhora na capacidade funcional para a
realizacdo de atividades cotidianas

. X

SEM DORES E SEM MEDOS

Dona Teresa de Azevedo Costa tem 75 anos, mas a alma
é de uma jovem cheia de disposi¢cdo para cuidar da casa,
em Mogi Mirim, e de seus quatro animais de estimagéo.
Quem a vé ndo imagina gue ela convive com uma série
de problemas crénicos: osteoporose, dores na coluna e
artrose nos dois joelhos.

O maior medo de dona Teresa é depender dos outros
e ficar presa a uma cama. Por isso, ela decidiu que ndo
podia se acomodar e resolveu praticar atividade fisica.
Um dia, ha trés anos, viu um cartaz anunciando o Projeto
Viver Melhor. Resolveu participar e ndo saiu mais.

“O projeto é muito bom, as minhas dores acabaram.
Hoje mesmo eu amanheci travada, mas fui a aula e
sal sem dor. A turma é muito unida e os professores
sdo excelentes, fazem os exercicios com a gente, nos
corrigem, ajudam nas dificuldades. E a ‘cabeca’ melhorou
também, viu? Eu era muito esquecida, mas estou
superbem agora’, relata animada.

Planos para o futuro?

Dona Teresa tem sim: “O meu principal objetivo em
2022 é ficar cada dia melhor. Estou superfeliz com as

atividades”, comemora.



NOVAS GERACOESCOM X § ; 5
EDUCACAO E ESPORTE:

CAMINHO PARAO
FUTURO

PROJETO
EURECA

O projeto Eureca atende criancas e adolescentes

(6 a 15 anos) por meio de atividades esportivas que
desenvolvem as competéncias socioemocionais,
fortalecem a autoestima e a identidade, a partir da
construcdo de um projeto de vida e a criagcdo de vinculos
parentais sdlidos e afetivos. As familias dos atendidos
também recebem apoio da assisténcia social e os
beneficios das acdes humanitarias.

D .-

" 249 CRIANCAS *2‘ O5 empresas
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NA REGIAO CENTRAL
DE SAO PAULO




PROJETO

E.CA.

ESPORTE E CIDADNIA E ACAO

AV Ve VAN

O projeto Esporte e Cidadania em Acdo (ECA) acontece
em regides vulnerdveis da cidade de S&o Paulo: na zona
sul, na regido central e na Lapa de Baixo. O objetivo é levar
a criancas e adolescentes, de 6 a 15 anos, a pratica da
atividade esportiva e o estilo de vida saudavel, associados
ao desenvolvimento de competéncias socioemocionais para

fortalecer valores humanos, relacdes familiares, vinculos
sociais e comunitarios.

As familias dos beneficiados contam com suporte da
assisténcia social, atendimento comunitario, informacdes e

guia de atividades para seus filhos e filhas, além de serem
beneficiadas pelas acdes humanitarias

PROJETO E.C.A.

Fortaleceu o desenvolvimento fisico e motor dos
participantes

Melhorou os niveis de atencdo e concentracdo

Propiciou convivéncia mais saudavel dos atendidos com
pessoas de seu convivio

Realizou 334 produgdes de materiais sobre direitos
socioassistenciais

Disponibilizou contetdo sobre beneficios
socioassistenciais a 374 pessoas

Encaminhou 348 pessoas a rede de assisténcia social

Oportunizou informagcdes e cursos gratuitos sobre
empregabilidade para 40 adolescentes

Produziu 7 videos sobre bem-estar psicolégico para

jovens e 4 guias com atividades para criancas e
adolescentes

Realizou 11 encontros com os adolescentes

Proporcionou acompanhamento psicolégico
para grupos de jovens




O Realizou 160 atividades nos territdrios

1.749 exemplares

Fez 32 visitas domiciliares

[ ) 602 criancas

@ @ E ADOLESCENTES
BENEFICIADOS

o0 )
YW 177 ravivas

O6 NUcLEOS
EM SAO PAULO

ECA ZONA SUL

Produziu 3 guias de atividades, totalizando

Promoveu 5 encontros com familias do projeto

o Viabilizou a 27 familias atendimento individual e
encaminhamento a rede de assisténcia

'S £

% 07 EMPRESAS
‘> PATROCINADORAS

¥ PARCEIROS
{v} 0 rarca




ECA CENTRO E LAPA DE BAIXO

Realizou 5 encontros com as familias dos beneficiados

Proporcionou a 17 familiares a participacdo na oficina de
geracdo de renda

o Viabilizou atendimento odontopediatrico a 108 criancas
e adolescentes

Ofereceu cursos on-line gratuitos a 100 pessoas

o Oportunizou a 30 adolescentes a participacdo e
conclusdo do programa Oficina de Criatividade para
preparacdo ao mercado de trabalho

ECA - CENTRO E LAPA DE BAIXO

3; O CRIANCAS 03 EMPRESAS
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A percepc¢ao dos responsaveis sobre o comportamento de

)

criancas e adolescentes:

98,5% RELATARAM 85,1% PERCEBERAM

MELHORA NA COMUNICAGCAO ALTERAGCAO POSITIVA NO
E CONVIVENCIA FAMILIAR REDIMENTO ESCOLAR

DD

O,
97 A) AFIRMARAM QUE A PARTICIPACAO DA
PSICOLOGA E ASSISTENTE SOCIAL DO PROJETO
FOI DE EXTREMA RELEVANCIA PARA AS FAMILIAS

1 O O% DISSERAM QUE A EXPERIENCIA

ESPORTIVA E LUDICA E IMPORTANTE PARA OS FILHOS

98, 5% SENTEM-SE SEGUROS

EM DEIXAR A(O) FILHA(O) PARTICIPAR DO PROJETO

A ADOLESCENTE CRAQUE
NO BASQUETE E NA VIDA

Ela é jovem, ativa, daguelas que fazem muitas coisas
ao mesmo tempo. Junta-se a tudo isso a paixao pelo
esporte. Gabriela Rodrigues da Silva, a Gaby, tem 14

anos e revela que sua vida tomou novos rumos gragas
ao basquete. “O esporte e o basquete entraram na
minha vida e melhoraram muitas coisas dentro de
mim, meu dia a dia, minha relagcdo com meus pais”,

conta.

Ela ressalta que o projeto ECA a ajudou a vencer
algumas barreiras internas, a partir de conversas
e reflexdes motivadas pela equipe técnica. Nos
momentos de discussdo e impasses, é esse didlogo
que a faz repensar e rever posturas sobre determinada
situacdo. O ambiente seguro e acolhedor foi outro
aspecto que conquistou a jovem.

Desde os 9 anos, Gaby joga basquete com os
meninos. Os garotos demonstram mais habilidade,
mas ndo sdo melhores do que ela. O respeito que

construiram juntos faz com gque a jovem se sinta aceita
e positivamente desafiada.

Gabriela quer seguir seus estudos, tendo o basquete

como seu esporte de referéncia. Talvez ela invista na

carreira de atleta profissional, mas, caso ndo dé certo,
Gaby sabe que levarad o basquete sempre consigo.

Para ela, estar no projeto ECA é essencial a sua vida.



PROJETO
IBKART

AVAVA VAN

O projeto lbkart estimula as criancas a acreditarem em
si mesmas para superar situacodes dificeis que enfrentam
em outros contextos. O método utiliza o kart e o skate
para fazer um paralelo com a importancia de se construir
autonomia e sabedoria para guiar a propria vida, com
seguranca, ética e justica.

IBKART

v
'. 80 criancas "%.: O3 empresas
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MARATONA DE ESPORTE E
DESENVOLVIMENTO
HUMANO

A acdo acontece em parceria com diferentes
organizacdes e tem como objetivo compartilhar

o conhecimento produzido pelas instituicdes com
educadores, professores e profissionais que utilizam
as atividades fisicas e esportivas para promover o
desenvolvimento humano.

Em 2021, o evento aconteceu de forma virtual, em
parceria com o Sesc Piracicaba, o Cepeusp/PRODHE -
Programa para o Desenvolvimento Humano pelo Esporte
- e a Fundacéao Gol de Letra.

Foram inscritos 50 trabalhos entre relatos, posters

e videos analisados por uma banca de especialistas
voluntarias(os) de diversas organizacdes e universidades.
No evento virtual, realizado dias 9 e 10 de dezembro,

16 mesas abordaram os seguintes temas: praticas a
distancia e solugdes na pandemia; projetos institucionais
e acdes de incentivo a pratica de atividades fisicas

e esportivas (AFE); inclusdo, equidade e redes de
protecdo; vinculos e atuacdes em/na comunidade;
projetos institucionais e acdes de incentivo a pratica de
AFE; atividades formativas e acdes escolares; praticas a
distancia e solu¢cdes na pandemia; atividades presenciais
na pandemia.

Q instituto.barrichello

QY

Add a comment.




CUIDAR DE
QUEM CUIDA

O Ciclo de Formacao é uma iniciativa interna criada
para atender a equipe de educadores e profissionais do
Instituto Familia Barrichello.

Para prepara-los com ferramentas técnicas e fortalecer
suas competéncias socioemocionais, além de garantir
gue preservem a saude mental e fisica, nesse espaco eles
recebem e compartilham conhecimentos e experiéncias
para aperfeicoar a atuacdo na ponta. Dentre os temas
debatidos nos encontros estdo a comunicacdo ndo
violenta, neuropsicologia e musicoterapia, processo

de envelhecimento e aulas praticas sobre técnicas de
gravacao de videoaulas, plano de trabalho e processos
de monitoramento e avaliagéo.

CICLO DE FORMACAO

o 33
PROFISSIONAIS
BENEFICIADOS

& 20

ENCONTROS

NO ANO

DE BENEFICIADO A QUEM BENEFICIA

Allan Vitorino tinha 15 anos quando conheceu o Instituto
Passe de Mdagica, focado na educac¢cdo por meio da pratica
do basquete, fundado pela medalhista olimpica brasileira,
Magic Paula. Em pouco tempo, Allan se apaixonou por essa

modalidade esportiva e, também, percebeu que ali tinha

algo a mais.

“N&o era so esporte, tudo aquilo fazia sentido para minha
vida. Decidi que queria compreender de forma mais
profunda o que os educadores propunham. Participei de
varios eventos em parceria com outras organizacdoes e,
tradicionalmente, havia uma maratona de basquete, que
Juntava muitos adolescentes do Instituto Passe de Magica e
do Instituto Familia Barrichello. Era um encontro de varias
tribos. Nesses eventos, marcados por fortes emogoes, jogos
e reflexées, cada vez mais crescia o sentimento de querer
pertencer aquele universo.”

Com apoio da familia e dos educadores do projeto, Allan
seguiu a vida académica, entrando na faculdade de
engenharia. Logo percebeu que ndo era essa a profissdo que
iria realiza-lo. Entdo, seguiu sua paixao e entrou no curso
de educacéo fisica. Ele decidiu que o queria para a vida era
ajudar as pessoas de alguma forma, do mesmo jeito que ele
foi ajudado. Na fase do estdgio, trabalhou na instituicdo que
o acolheu. “Aquilo era algo muito incrivel.

Eu era um educando e agora estava ali, na quadra, com a
minha educadora!”.

Hoje, aos 27 anos, Allan é o educador responsavel por um
nucleo de atendimento do Instituto Familia Barrichello,
atuando com 120 criangas e adolescentes que estdo numa
das fases mais importantes da vida, inseridos em um
contexto de muitos desafios sociais € econdémicos.
“Percebo que o projeto social mudou minha forma de pensar
e ser e, acima de tudo, trouxe perspectivas para o meu
futuro. Pessoas me inspiraram e hoje eu quero inspirar esta
geragdo que esta al.”
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REMSEO
REDE ESPORTE
TREINO SOCIAL

O Instituto Familia Barrichello esta a frente da Secretaria
Executiva da Rede Esporte pela Mudanca Social (REMS).

Em 2021, a rede continuou atuando pelo fortalecimento
das instituicdes no contexto da pandemia. Para isso,
articulou as a¢des do projeto Rede Esporte Treino Social,
cujos objetivos s&o qualificar e promover um ecossistema
de profissionais que atuam com o esporte como
estratégia ao desenvolvimento humano, por meio da
oferta de formacao inicial e do acompanhamento de suas
organizacdes, de forma presencial e remota.

MACROACOES REDE ESPORTE TREINO SOCIAL

Disseminacdo do modelo pedagdgico Treino Social junto a
professores de educagdo fisica, estudantes, educadores e
treinadores

Capacitacdo de gestores de organizacdes no processo de
elaboragdo de projetos e captacdo de recursos junto a Lei
de Incentivo ao Esporte

O  Fortalecimento de uma rede de educadores, treinadores e
liderancas

ABRANGENCIA REMS

v} 161 oreanizacoes ﬁﬁ +120 MIL

MEMBRO ASSOCIADAS PESSOAS ATENDIDAS
12 ESTADOS * +129
BRASILEIROS + DF MUNICIPIOS

ACESSE O RELATORIO DE ATIVIDADES DA REMS PARA
CONHECER TODO O TRABALHO REALIZADO EM 2021

o Mobilizagdo de treinadores na categoria master trainers,
para que possam cooperar No Processo de formagdo e
disseminagcdo metodoldgica do Treino Social.

REDE ESPORTE TREINO SOCIAL

A 03 EMPRESAS

[
~
7? 166 PARTICIPANTES % PATROCINADORAS

°
' w INSTITUICOES
97 ebucabores O5 apolaDORAS

*\i 69 GESTORES E * O7 NUcLEOS

LIDERANCAS FORMADOS DE FORMACAO

As formacgoes de 2021 foram
feitas nas cidades:
J’ Rio Branco - Acre

Manaus - Amazonas
Camagari - Bahia
Maranguape - Ceara
Pedro Il - Piaui

Rio de Janeiro - RJ
Porto Velho - Ronddnia
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PATROCINADORES
QUE TRANSFORMAM

Nunca foi tdo necessaria a participacdo das empresas
nas acdes realizadas para transformar vidas e apoiar o
desenvolvimento dos territérios. A cada uma delas, nosso
muito obrigado pela confianca e pela parceria ativa,
compromissada e apaixonada pela causa.

Acreditamos que o esporte é uma importante
ferramenta de transformacado social para o
desenvolvimento integral de criancas e jovens.
Atuando com o fortalecimento de vinculos
familiares, comunitarios, cidadania participativa
e ampliacdo da consciéncia de direitos e
deveres, o Instituto Familia Barrichello se torna
um grande aliado da B3 Social no propdsito
de contribuir com a reducdo de desigualdades
sociais no Brasil.

= Elizabeth Mac Nicol, superintendente da B3 Social
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PARCEIROS
EM TODO LUGAR

Atuamos em rede e um dos agentes mais importantes e estruturantes
desse ecossistema sdo as organizagdes sociais, coirmas na promoc¢ao do
desenvolvimento humano para as popula¢gdes mais vulneraveis.

MUITO OBRIGADO POR MAIS UM ANO DE TRABALHO E DEDICACAO!

Associacdo Pro-Esporte e Cultura
Campo da Base Militar Barragem
Campo de Futebol Dragdes (Grajau)
CCA 3 Coracbes
CCA Alegria - Bela Vista
CCA Alegria - Liberdade
CCA Amas
CCA Barragem
CCA Barro Branco
CCA Carmo
CCA Dom Orione
CCA Marsilac
CCA Recreio
CCA Santa Fé
CCA Vivenda
CDC Bicudo - Lapa
CDC Jardim Herplim Barro Branco
Centro de Pesquisa e Formacdo do Sesc
Comunidade Sao Geraldo Magela
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Mogi Mirim
Cras Parelheiros e Marsilac
Escola de Futsal Ajax
Espaco Alana
Fundacao Sérgio Contente
Instituto Esporte Mais
NCI Irma Suzanne Cros
Panter Escola de Futsal
Paroquia Sdo Pedro Apdstolo
Pardéquia S&o José de Vila Zelina
Paroquia S&o José Operario
Primeira Igreja Batista da Penha
Quadra da Base Militar Marsilac
Quadra Camara Municipal de Sdo Paulo
Santana Parque Shopping
Secretaria de Assisténcia Social de Mogi Mirim
Secretaria de Esporte Juventude e Lazer de Mogi Mirim
Shopping ltaguera
Shopping Raposo
Shopping Taboé&o
UBS Vila Constancia




PRECISAMOS DE VOCE

Precisamos chegar a novos territérios e beneficiar mais pessoas com nossas acdes coletivas.

Precisamos de vocé, de sua empresa, de sua instituicdo. Este é o nosso convite: venha fazer parte desta familia,
apoiando nossos projetos focados no bem-estar integral de quem mais precisa e que faz este pais acontecer:
criancgas, jovens e idosos.

O ano de 2022 se apresenta com grandes desafios, reflexos de um periodo que deixou marcas profundas no cenario
socioeconémico brasileiro. Nao temos tempo a perder!

Temos de reverter as situacdes dificeis que impactam o presente e o futuro de nossa nacdo.No entanto, temos uma
certeza: ndo vamos perder esta corrida se tivermos vocé ao nosso lado! Entdo, vem!

INCENTIVE NOSSOS PROJETOS

ABATA PARTE DO IMPOSTO DE RENDA
ANUAL E DO ICMS MENSAL DA SUA
EMPRESA

MANTENHA NOSSOS PROJETOS

AJUDE-NOS A MANTER AS ACOES QUE
REALIZAMOS. SUA EMPRESA PODE SER
NOSSA APOIADORA INSTITUCIONAL. Xf

FACA UMA DOACAO DIRETA

APADRINHE UMA CRIANCA, UM JOVEM OU
UM IDOSO E GARANTA UMA VIDA MELHOR
E SAUDAVEL PARA QUEM MAIS PRECISA.

DOE AGORA!




UMA EQUIPE
INCANSAVEL

N&o seriamos referéncia no que fazemos sem esta equipe de pessoas comprometidas e eficientes, em constante
aprendizado. A cada uma e cada um, o desejo de que continuemos crescendo juntos, apoiando tantas pessoas a

também se desenvolverem sempre mais.

PRESIDENTE
Rubens Gongalves Barrichello

VICE-PRESIDENTE
Monica Blatyta

CONSELHEIRO
Marcelo Borges

CONSELHEIROS FISCAIS
Luiz Gatti
Felipe Giaffone

DIRETOR-EXECUTIVO
William Fernando Boudakian de Oliveira

GESTAO ADMINISTRATIVA
Julio Cesar Alves dos Santos
Sahur Aguiar da Silva

COORDENADORAS(ES) E GESTORAS(ES) DE PROJETOS
Amanda Busch Rigo Neves Bezerra

Alessandro Amantino Costa

Ana Luiza de Araujo Carranca

Dayane Alves da Silva

Paula Marciulionis Ferreira Asbahr

Cibele Barzaghi Toloi

Aderlucia Nascimento

Jéssica Sa Fernandes

SUPERVISORAS(ES) TECNICAS(OS)
Cristiane Peixoto Marins Rocha
Regina Helena Conceicdo de Oliveira
Reinaldo Dias Almeida

ANALISTA DE PROJETOS
Marcelo Marins

ANALISTA DE PRESTACAO DE CONTAS
Pedro Henrique de Alcantara e Silva

ASSISTENTES SOCIAIS
Ivanise Helena Lopes dos Santos
Viviane Alves dos Santos

PSICOLOGAS
Natalia Araujo de Souza
Amanda Raposo Martins

PROFESSORAS(ES) VIVER MELHOR MOGI MIRIM
Marcelo Studart Hunger
Yvi Freitas Sbegue

PROFESSORAS(ES) AUXILIARES VIVER MELHOR MOGI MIRIM
Ariane Patricia Galbes

Thais Posi Bordignon

Marcelo Corréa Floriano

PROFESSORAS(ES) VIVER MELHOR SAO PAULO
Andressa Abrunhosa Bertinato

Carina Silva Correia

Marilia Miraglia Duru

Bianca de Araujo Evangelista

Vagner Pereira Santana

PROFESSORAS(ES) AUXILIARES VIVER MELHOR SAO PAULO
Bruno de Paula Serafim

Gabriel Ladeira Rosa Carvalho

landra Evellin Veloso

Juliana Aparecida Borba dos Reis

Tatiana de Oliveira

EDUCADORAS(ES) ECA ZONA SUL
Bruno Alexandre Ferreira

Camila de Souza Lacerda

Jbénatas Franca de Carvalho

Neusa Maria Ribeiro

Thalia de Fatima Rodrigues Cunha

ESTAGIARIAS(OS) ECA ZONA SUL
Bruno Siqueira Silva

Fernanda Santos Nébrega
Kethleen Rodrigues Alcantara
Raphaela Gomes da Silva

EDUCADOR(A) EURECA
Leidiane Delmondes Sommer
Reinaldo Dias Almeida

EDUCADORAS(ES) AUXILIARES EURECA
Allan Vitorino Nunes

Leticia de Paiva Nascimento

Natalia Araujo de Souza

PROFESSORAS(ES) IBKART ANO 4 COTIA
Diecilene Gomes de Souza

Gabriella Machado Morais

Lucas Zacante de Souza

PROFESSORA AUXILIAR IBKART ANO 4 COTIA
Mayara Pires de Oliveira

FORMADORAS(ES) REDE ESPORTE TREINO SOCIAL
Alania Cerqueira

Alina Maria da Silva

Eliziane das Chagas dos Santos Rios

Mariana Rossa Rizardi

Patricia Tavila Lima da Silva

Ricardo Vilar Pereira

Ronélia Oliveira Melo Viana

ARTICULADORAS(ES) REDE ESPORTE TREINO SOCIAL
Alessandro Henrique Maciel Gomes

Antonio Nonazio Holanda De Moura

Dilma Maria Mendes de Souza

Geovani Monteiro de Souza Pinheiro

Raimundo Joao da Silva



RESUMO EXECUTIVO

ACOES HUMANITARIAS

No contexto critico da pandemia, o Instituto deu continuidade a campanha SOS Covid-19 - Correr Contra a Fome. Para isso, atendeu

RESUMO familias em altissima vulnerabilidade social. Diversas empresas se engajaram na campanha, por meio da plataforma Benevity e da
parceria com a Associacdo da Pedagogia de Emergéncia no Brasil.
OBJETIVO Promover seguranca alimentar e dignidade humana, com oferta de cartdes-alimentacdo ou cestas basicas

ODS - OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

1- Erradicagao da pobreza; 10- Redug¢do das desigualdades; 17- Parcerias e meio de implementagdo

PUBLICO-ALVO

Direto: 1.306 familias Indireto: 5.000 pessoas (outros familiares)

PERIODO DE REALIZAGCAO

Abril a dezembro de 2020

LOCAIS Nucleos do extremo sul de SP (Parelheiros, Grajau, Barragem e Marsilac)
5 1. Defini¢do de indicadores sociais; 2. Mapeamento das familias necessitadas; 3. Realizagdo de reunides com parceiros locais;
ACOES 4. Elaboracao de projetos/propostas; 5. Estabelecimento de parcerias; 6. Entrega de beneficios e registros; 7. Elaboracdo de relatério;

8. Divulgacgdo nas redes sociais;

RESULTADOS E PRINCIPAIS
ENTREGAS

1.000 familias beneficiadas (3 meses)
89 familias beneficiadas pelo A¢cdes que Alimentam (4 meses)
217 familias beneficiadas pelo Doe Esperanca (4 meses)

PARCEIROS LOCAIS

CCA 3 Coragodes, CCA Barro Branco, CCA Recreio, CCA Marsilac, CCA Barragem, CCA Santa Fé, CCA Vivenda

PATROCINADORES E APOIADORES

Benevity (Campanha SOS Covid-19 - Correr Contra a Fome)
Pedagogia de Emergéncia (Doe Esperanga e A¢des que Alimentam)

RESPONSAVEIS

Equipe do Instituto Familia Barrichello (IFB), agéncia de comunicag¢do Tide Social

PROJETO VIVER MELHOR

O projeto, executado via Lei de Incentivo ao Esporte, ofertou atividade fisica duas vezes por semana para adultos e idosos em

RESUMO situacdo de vulnerabilidade social, em 14 territérios de Sdo Paulo. Com a situacdo gerada pela pandemia, as atividades foram
ajustadas para o formato on-line até a liberagdo das a¢des parcialmente presenciais, em 12 nucleos, a partir de outubro de 2021.
OBJETIVO Garantir e expandir a oferta regular e sistematizada de atividades fisicas ao publico-alvo, por meio do Método Aguia, proporcionando

desenvolvimento integral e manutencdo da independéncia fisica para um envelhecimento saudavel.

ODS - OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

1- Erradicagao da pobreza; 3- Saude e bem-estar; 5- Igualdade de género; 10- Redug¢éo das desigualdades;
17- Parcerias e meio de implementacéo

PUBLICO-ALVO

Direto: 1.400 (100 adultos e 1.300 idosos) Indireto: 5.600

PERIODO DE REALIZAGAO

Marc¢o de 2021 a fevereiro de 2022 (Lei de Incentivo ao Esporte)

Espago Alana, Fundagéao Sérgio Contente, NClI Idelfranca, Pardquia Sdo José de Vila Zelina, Paroquia Sdo Pedro Apdstolo, Santana

LOCAIS Parque Shopping, Comunidade Sao Geraldo Magela, NCI Irma Suzanne Cros, Paréoquia Sdo José Operario, Primeira Igreja Batista da
Penha, Shopping Itaquera, Shopping Raposo, Shopping Taboao, UBS Vila Constancia.
1. Mapeamento e definicdo dos nucleos; 2. Selecdo da equipe; 3. Desenvolvimento do projeto; 4. Entrega de camisetas e squeeze;
ACOES 5. Realizacdo de aulas tematicas (Dia Internacional do Idoso, combate a violéncia ao idoso, combate ao cancer de mama, apropriacdo

dos espacos publicos); 6. Reunides com parceiros e patrocinadores; 7. Formagdes da equipe; 8. Monitoramento e avaliacao;
9. Producéo de relatério.

RESULTADOS E PRINCIPAIS
ENTREGAS

1.400 beneficiarios diretos

5.600 beneficiarios indiretos

Manutencéo de 14 nucleos

Melhora na condicéo de saude apds a participa¢do no projeto (diminuicdo ou descontinuidade do uso de medicamentos)
Melhora nas capacidades de aptidéo fisica, cardiorrespiratodria, forca muscular e flexibilidade

Melhora na capacidade funcional para realizar atividades diarias

PARCEIROS LOCAIS

Espaco Alana, Fundacéo Sérgio Contente, NClI Idelfranca, Paréquia S&do José de Vila Zelina, Paréquia S&do Pedro Apdstolo, Santana
Parque Shopping, Comunidade S&o Geraldo Magela, NCI Irm& Suzanne Cros, Paréquia Sdo José Operario, Primeira Igreja Batista da
Penha, Shopping Itaquera, Shopping Raposo, Shopping Tabo&o, UBS Vila Constéancia, Dr. Vicente Octavio Guida

PATROCINADORES

Itad

APOIADORES

Aguia - Desenvolvendo Idosos Saudaveis, Rede Esporte pela Mudanca Social

RESPONSAVEIS

Equipe Viver Melhor SP




PROJETO VIVER MELHOR MOGI MIRIM

O projeto, executado via Fundo Municipal da Pessoa Idosa, a partir de setembro de 2021, ofereceu atividade fisica duas vezes por

RESUMO semana para adultos e idosos em situagdo de vulnerabilidade social, em quatro nucleos na cidade.
Garantir a oferta regular e sistematizada de atividades fisicas ao publico-alvo, por meio do Método Aguia, nos quatro espacos,
OBJETIVO . X X < . PR - .
proporcionando desenvolvimento integral e manutenc¢do da independéncia fisica para um envelhecimento saudavel.
ODS - OBJETIVOS DE 1- Erradicacdo da pobreza; 3- Saude e bem-estar; 5- Igualdade de género; 10- Reducdo das desigualdades;

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL | 17- Parcerias e meio de implementacao

PUBLICO-ALVO Direto: 197 adultos (acima de 50 anos) e idosos Indireto: 788 pessoas (familiares)
PERIODO DE REALIZACAO Setembro de 2021 a maio de 2022 (segundo ano)
LOCAIS Associacdo Comunitaria Jardim Maria Beatriz (Acojamba), Ginasio do Tucura, Clube Sao José, Ginasio Maria Paula

1. Mapeamento dos locais para os nucleos junto a Secretaria Municipal de Esportes; 2. Formagdo de equipe aberta (entidades
inscritas no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Mogi Mirim, Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Esportes); 3. Desenvolvimento do projeto; 4. Oferecimento aos professores de aulas on-line sistematicas para cada sessédo presencial;
B 5. Processamento dos dados de cada participante; 6. Processamento e andlise da anamnese de cada participante com elaboragdo
ACOES dos crachas; 7. Processamento dos dados da avaliacdo fisica e motora (marco zero) de cada participante; 8. Oferta de plantdo de
duvidas para professores, gerente e supervisora; 9. Realizagdo de aulas teméaticas; 10. Realizacdo de reunides com parceiros;

11. Participagdo nas reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Mogi Mirim; 12. Monitoramento e avalia¢ao;

13. Criagdo de pecas de comunicag¢ao; 14. Definicdo de cronograma mensal de agdes relacionadas as atividades de comunicacao;

15. Producéo de relatérios mensais e anual.

197 beneficiarios diretos
788 beneficidrios indiretos
RESULTADOS E PRINCIPAIS Manutencéo das _at_ividades nos 4 nucleos de atendimento
90 aulas presenciais
ENTREGAS 4 formagdes presenciais (3 abertas aos parceiros institucionais)
Participacdo em 9 reunides ordinarias do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa idosa de Mogi Mirim
5 encontros on-line com a equipe

Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de Esporte, Juventude e Lazer, Lar Vila Vicentina, Lar Sdo Francisco,

PARCEIROS LOCAIS Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

PATROCINADORES Fundo Municipal do Idoso
APOIADORES Aguia - Desenvolvendo Idosos Saudaveis, XP Investimento, Da Magrinha, EDC Group, Wieden+Kennedy S&o Paulo
RESPONSAVEIS Equipe Viver Melhor Mogi Mirim

CICLO DE FORMAGCAO

Iniciativa para garantir um espaco de atualizacdo continua aos profissionais que atuam no IFB. Durante o ano, foram oferecidos
RESUMO conteuidos sobre comunicacao ndo violenta, direitos da infancia e adolescéncia, processo de envelhecimento, combate a violéncia
contra a pessoa idosa, técnicas de gravacao de videoaulas e processo de monitoramento e avaliacéo.

Promover atualizagdo profissional, acolhimento e melhorias no processo de acompanhamento dos publicos-alvo do IFB para o

OBJETIVO fortalecimento de estratégias e acdes institucionais.

ODS - OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 4- Educacao de qualidade; 16- Paz, justica e institui¢cdes eficazes

PUBLICO-ALVO Direto: 33 profissionais dos projetos ECA, Eureca e Viver Melhor SP Indireto: 2.728 pessoas atendidas pelos projetos
PERIODO DE REALIZACAO Janeiro a dezembro de 2021
LOCAIS Plataformas virtuais, Centro de Pesquisa e Formag&o do Sesc

~ 1. Formacgdes on-line e presencial (neuropsicéloga e musicoterapeuta) para os temas: comunica¢do ndo violenta e desenvolvimento
ACOES humano, mediacdo de conflitos, processo de envelhecimento, violéncia contra a pessoa idosa, técnicas de gravacéo de videoaulas;
2. Formagdes e elaboragdo do processo de monitoramento e avaliagdes institucionais

33 profissionais formados

RESULTADOS E PRINCIPAIS 14 encontros mensais para formacao sobre os temas
ENTREGAS 1T encontro sobre técnicas de gravagdo de videoaulas

5 encontros sobre plano de trabalho, monitoramento e avaliagao

PARCEIROS LOCAIS Centro de Pesquisa e Formac&o do Sesc

PATROCINADORES E APOIADORES CSN, Samsung, Facebook, Embracon, AT&T, SmartFit, Azza, Itau

RESPONSAVEIS Lei de Incentivo ao Esporte, Ministério da Cidadania




PROJETO EUR

O projeto deu continuidade aos nucleos de atendimento na regido central de Sdo Paulo, com a promogéo da atividade esportiva e do
estilo de vida saudavel para criancas e adolescentes (6 a 15 anos). Também ofereceu acompanhamento familiar com servico social,

RESUMO grupos de adolescentes com psicéloga e entrega de videoaulas e guia de atividades para atender a populacdo durante a pandemia. A
equipe apoiou o IFB nas acdes de ajuda humanitaria.
Desenvolver as competéncias socioemocionais com o fortalecimento da identidade, melhora da autoestima, construcdo do projeto de
OBJETIVO vida e ampliacdo da consciéncia social, envolvendo valores humanos, relacées familiares, melhoria na convivéncia e fortalecimento de

vinculos sociais e comunitarios.

ODS - OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

1- Erradicag¢do da pobreza; 3- Saude e bem-estar; 4- Educacdo de qualidade; 5- Igualdade de género;
10- Reducéo das desigualdades; 16- Paz, justica e instituicdes eficazes; 17- Parcerias e meio de implementacao.

PUBLICO-ALVO

Direto: 249 criancas e adolescentes 238 familiares Indireto: 960 pessoas

PERIODO DE REALIZACAO

Fevereiro de 2020 a janeiro de 2021

LOCAIS CCA Alegria - Bela Vista, CCA Alegria - Liberdade, CCA Carmo
1. Contrata¢do e capacitacdo da equipe; 2. Divulgacdo do projeto; 3. Consolidagdo dos locais de atendimento; 4. Estabelecimento de
fluxo de atendimento (dias e hordrios); 5. Elaboracado de relatdrios; 6. Articulagdo com a rede e os espacgos publicos; 7. Articulacdo
- e manutenc¢do dos parceiros institucionais; 8. Desenvolvimento das sessdes de atividade fisica semanal; 9. Acompanhamento de
ACOES familias em vulnerabilidade; 10. Orientagdo familiar; 11. Encaminhamento para oportunidades de cursos; 12. Produc¢do de aulas on-line

Producdo e entrega de guia de atividades; 13. Encontros virtuais; 14. Realizagdo de enquetes e pesquisas; 15. Realizagdo de encontro
presencial e on-line com as familias; 16. Avaliacdo dos participantes; 17. Avaliagdo do projeto; 18. Supervisdo de equipe (semanal);
19. Prestacado de contas.

RESULTADOS E PRINCIPAIS
ENTREGAS

249 criangas e adolescentes impactados

334 produgdes de material sobre direitos socioassistenciais

374 pessoas com acesso a conteudo sobre beneficios socioassistenciais

348 familias com acesso a informagao, orientacdo e encaminhamentos para a rede de servigos

40 adolescentes com acesso a informagdes sobre direitos, oportunidade de cursos gratuitos e inser¢do no mercado de trabalho
(Programa Jovem Aprendiz)

3 encontros com as familias

298 videoaulas (jogos e brincadeiras) para atendidos e familiares

4 guias de atividades

79,5% de participacado no atendimento presencial

Mais igualdade de género (57% masculino e 43% feminino)

60% praticando atividade fisica sozinhos

11 encontros com adolescentes

7 videos sobre bem-estar psicoldgico (2.237 visualizagdes)

Campanha humanitaria: 2.283 itens doados de alimentag¢do e higiene; 556 brinquedos e lembranc¢as de Natal entregues

PARCEIROS LOCAIS

Quadra Camara Municipal de Sdo Paulo, CCA Alegria, CCA Carmo.

PATROCINADORES

Atlas Schindler, Bain & Company, Nike, Banco Safra e Stoller

APOIADORES

Prefeitura de S&o Paulo, Fumcad, CMDCA e Smads

RESPONSAVEIS

Equipe do projeto Eureca

REDE ESPORTE TREINO SOCIAL

No seu primeiro ano de realizacdo, o projeto atua em rede, implementando processos formativos voltados a profissionais (educadores
e gestores) das organizacdes participantes, em 7 localidades das 12 previstas. Em cada territério s&o montadas duas turmas: uma

RESUMO para disseminacdo da metodologia Treino Social; e outra para a elaboracdo de projetos de esporte para o desenvolvimento humano e
captacdo de recursos.
OBJETIVO Promover e qualificar um ecossistema de organizagdes, educadores e gestores que atuam com o esporte para fortalecer o

desenvolvimento humano, por meio da oferta de formacéo inicial e acompanhamento nos modelos presencial e remoto.

ODS - OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

4- Educacéo e qualidade

PUBLICO-ALVO

Direto: 166 participantes Indireto: 1.600

PERIODO DE REALIZACAO

Junho de 2021 a junho de 2022

LOCAIS

Rio Branco (AC), Porto Velho (RO), Manaus (AM), Rio de Janeiro (RJ), Pedro Il (PI), Maranguape (CE), Camagari (BA)

ACOES

1. Formacao de educadores fisicos e educadores sociais na metodologia Treino Social; 2. Formacao de gestores e liderangas
comunitarias em elaboracao de projetos e captagdo de recursos

RESULTADOS E PRINCIPAIS
ENTREGAS

Formacgé&o de 97 educadores e 69 gestores e liderangas

PATROCINADORES

Itau, Bayer e CMPC

APOIADORES

GT Treino Social - Instituto Esporte Mais, Panter Escola de Futsal, Escola de Futsal Ajax, Associa¢do Pré-Esporte e Cultura

RESPONSAVEIS

Aderltcia Nascimento e Jéssica S& Fernandes




PROJETO ECA (REGIAO SUL)

O projeto deu continuidade aos nucleos de atendimento na regido central de Sdo Paulo, com a promogéo da atividade esportiva e do
estilo de vida saudavel para criancas e adolescentes (6 a 15 anos). Também ofereceu acompanhamento familiar com servico social,

RESUMO grupos de adolescentes com psicéloga e entrega de videoaulas e guia de atividades para atender a populacdo durante a pandemia. A
equipe apoiou o IFB nas acdes de ajuda humanitaria.
Desenvolver as competéncias socioemocionais com o fortalecimento da identidade, melhora da autoestima, construcdo do projeto de
OBJETIVO vida e ampliacdo da consciéncia social, envolvendo valores humanos, relacées familiares, melhoria na convivéncia e fortalecimento de

vinculos sociais e comunitarios.

ODS - OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

1- Erradicacdo da pobreza; 3- Saude e bem-estar; 4- Educa¢do de qualidade; 5-lgualdade de género;
10- Reducéo das desigualdades; 16- Paz, justica e instituicdes eficazes; 17- Parcerias e meio de implementacao.

PUBLICO-ALVO

Direto: 602 criangas e adolescentes; 177 pessoas responsaveis Indireto: 2.408 pessoas

PERIODO DE REALIZACAO

Agosto de 2020 a junho de 2021

LOCAIS

Barragem, Marsilac, 3 Coragdes, Barro Branco, Recreio, Santa Fé

ACOES

1. Contratagdo e capacitacédo da equipe; 2. Divulgacao do projeto; 3. Mapeamento e consolidagcdo de novos locais de atendimento;
4. Estabelecimento de fluxo de atendimento (dias e horarios); 5. Elaboragéo de protocolo de higienizagcdo e de atividades para
prevencdo a Covid-19; 6. Elaboragdo de relatérios mensais; 7. Articulagdo com a rede e os espacos publicos; 8. Articulacéo e
manuteng¢do dos parceiros institucionais; 9. Planejamento e elaborag¢do de guia de atividades e das atividades semanais;

10. Desenvolvimento das sessdes de atividade fisica semanal; 1. Acompanhamento e orientacdo de familias em vulnerabilidade;

12. Visitagao domiciliar; 13. Encaminhamento para oportunidades de cursos; 14. Producédo e entrega de guia de atividades;

15. Encontro presencial com as familias; 16. Supervisdo semanal de equipe; 17. Formag¢ado em comunicag¢do ndo violenta e
desenvolvimento humano; 18. Revisdo e elabora¢cdo do instrumento de avaliacdo individual dos participantes; 19. Acompanhamento
nas entregas das cestas basicas e cartdes-alimentacéao.

RESULTADOS E PRINCIPAIS
ENTREGAS

160 atividades oferecidas

3 guias de atividades produzidos

177 familias nos encontros nos nucleos

27 familias com atendimento individual e encaminhamentos
32 visitas domiciliares

5 encontros com familias do projeto

1.749 guias de atividades entregues (3 meses)

38% de meninas e 62% de meninos atendidos

PARCEIROS LOCAIS

Cras Parelheiros e Marsilac, Quadra da Base Militar Marsilac, Campo de Futebol Dragdes (Grajau), Campo da Base Militar Barragem,
CDC Jardim Herplim Barro Branco.

PATROCINADORES

CSN, Samsung, Facebook, Embracon, AT&T, SmartFit, Azza

APOIADORES

Lei de Incentivo ao Esporte, Ministério da Cidadania

RESPONSAVEIS

Equipe ECA Zona Sul

PROJETO ECA (CENTRO)

O projeto deu continuidade aos nucleos de atendimento na regido central de S&o Paulo e na Lapa de Baixo, promovendo a atividade
esportiva e o estilo de vida saudavel para criangas e adolescentes (6 a 15 anos). Também ofereceu acompanhamento familiar com

RESUMO servigo social, grupos de adolescentes com psicéloga e entrega de videoaulas e guia de atividades para atender a populagéo durante
a pandemia. A equipe apoiou o IFB nas a¢des de ajuda humanitaria.
Desenvolver as competéncias socioemocionais com o fortalecimento da identidade, melhora da autoestima, construcéo do projeto de
OBJETIVO vida e ampliacédo da consciéncia social, envolvendo valores humanos, relacdes familiares, melhoria na convivéncia e fortalecimento de

vinculos sociais e comunitarios.

ODS - OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

1- Erradicacd@o da pobreza; 3- Saude e bem-estar; 4- Educacéo de qualidade; 5-Igualdade de género;
10- Reduc¢édo das desigualdades; 16- Paz, justica e instituicdes eficazes; 17- Parcerias e meio de implementacéo.

PUBLICO-ALVO

Direto: 370 criangas e adolescentes Indireto: 1110 pessoas (familiares)

PERIODO DE REALIZAGCAO

Fevereiro de 2021 a janeiro de 2022

LOCAIS CCA Alegria - Liberdade, CCA Amas, CCA Dom Orione, Nucleo Lapa - CDC Bicudo, CCA Carmo (atendimento virtual)
1. Contratagdo e capacitacédo da equipe; 2. Divulgacao do projeto; 3. Consolidagdo dos locais de atendimento; 4. Estabelecimento de
fluxo de atendimento (dias e horarios); 5. Elaboragdo de relatérios; 6. Articulagdo com a rede e os espagos publicos; 7. Articulagdo
e manutenc¢do dos parceiros institucionais; 8. Desenvolvimento das sessdes de atividade fisica semanal; 9. Acompanhamento e
ACOES orientacdo de familias em vulnerabilidade; 10. Encaminhamento para oportunidades de cursos; 11. Producéo de aulas on-line

Producdo e entrega de guia de atividades; 12. Encontro presencial e on-line com as familias; 13. Supervisdo semanal de equipe;

14. Formacéo em comunicacdo ndo violenta e desenvolvimento humano; 15. Reviséo e elaboracéo do instrumento de avaliacdo
individual dos participantes; 16. Encontros virtuais; 17. Enquetes e pesquisas; 18. Avaliagdo dos participantes; 19. Avalia¢cdo do projeto
pelos participantes; 20. Prestacdo de contas semestral e final.

RESULTADOS E PRINCIPAIS
ENTREGAS

467 agdes/intervencdes, dentre elas: enquetes; postagens sobre direitos socioassistenciais; sobre oportunidade de recolocagdo
profissional; atendimento social individual e em grupo para acesso a beneficios assistenciais; encaminhamentos de familias;
articulacdo em rede; e reunides no férum da crianca e adolescente da Sé

5 encontros com as familias



RESULTADOS E PRINCIPAIS
ENTREGAS

108 familiares beneficiados pela oficina de geragdo de renda, em parceria com o Isbet

108 criancas e adolescentes com atendimento odontopedidtrico, da parceria com a Associagdo Fortunée

100 pessoas beneficiadas com cursos gratuitos e on-line, da parceria com o Instituto Conhecimento Liberta (ICL)

17 profissionais de outras instituicdes no workshop sobre comunica¢ao ndo violenta

16 adolescentes com acesso a Oficina de Criatividade, em parceria com o CIEE

120 criangas atendidas pelo guia de atividades no nucleo CCA Carmo

16 adolescentes no basquete da Instituicdo Santa Fé Hunters

Equilibrio de géneros no atendimento: 53% masculino e 47% feminino

47% dos participantes conseguem se socializar; 34% reconhecem sua capacidade motora e habilidades taticas; 33% conseguem
associar aspectos do jogo com o dia a dia; 37% conseguem se posicionar, reconhecendo seus sentimentos

Segundo a percepc¢do dos responsaveis: 98,5% relatam melhora na comunica¢ao e convivéncia familiar; 85,1% percebem alteragdo
positiva no rendimento escolar; 97% relatam que a participacao da psicéloga e assistente social é de extrema relevancia para a
familia; 100% afirmam que a experiéncia esportiva e Itdica é importante para os filhos; 98,5% sentem-se seguros em deixar seus filhos
participarem do projeto

Atendimento e formagdo a um grupo de 30 adolescentes, gerando conceitos e discussdes sobre identidade, direitos sociais, politicos
e humanos, meios de inser¢do no mercado de trabalho e elaboracao de projeto de vida

PARCEIROS LOCAIS

Quadra Camara Municipal de Sdo Paulo, CCA Alegria, CCA Carmo, CCA Amas, CCA Dom Orione, CDC Bicudo - Nucleo Lapa

PATROCINADORES

B3 Social, Nike e Laureus

APOIADORES

REMS

RESPONSAVEIS

Equipe do projeto ECA

ONDE VOCE NOS
NOS ENCONTRA

Sede Instituto Familia Barrichello

Av. Nac¢oes Unidas, 18.801

Sala 07 Giardino - Andar Térreo - 04795-100

NOSSAS REDES SOCIAIS

o @instituto.barrichello

facebook.com/Instituto
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° Instituto Familia Barrichello

VISITE NOSSO SITE

Todo més tem novidade no bog!
Saiba mais sobre nossos projetos e
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como atuamos.



https://www.instagram.com/instituto.barrichello/
https://www.facebook.com/InstitutoBarrichello/
https://www.youtube.com/institutofamiliabarrichello
https://institutobarrichello.org.br



