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NOSSO proposito

NOSs somos uma organizacdo social
que promove o bem viver por meio
da e da
assisténcia social, gerando maior

e conexdo entre
pessoas em vulnerabilidade,
sociedade e a natureza.




O convite para
O bem viver

O instituto nasceu para
combater dores latentes no
Brasil: a desiguoldade social
e a degradacdo da natureza.




Politicas de Protecdo & Crianca e ao Adolescente

Instituto

> (o) TekO Codigo de conduto profissional
f ~
PO fa Polftica de Compras

Politica de Uso de Dados
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Impactos na periteria

DESIGUALDADE
ECONOMICA

O rendimento médio
dos 40% mais
pobres no Brasil é
R$ 527 e do
1% mais rico @
media mensal é de
R$ 20.664
Disparidade no acesso
a renda

DESIGUALDADE
SOCIAL

Precariedade no acesso
& renda, educacdo,
saude, seguranca,
moradia, esporte e lazer,
aumenta desemprego,
pobreza, violéncia,
criminalidade, traumas,
medos, depressdo e
diminui perspectiva de vida

03

DESIGUALDADE
NA EXPECTATIVA
DE VIDA

9 A média de vida em

Moema ¢ de 80 anos,
em cidade Tiradentes
o valor cai para 57,3
anos. A média geral
da cidade de Séo
Paulo é de 68,7 anos.



Atuamos no resgate dos
Valores humanos

No combate & desigualdade

e g exclusdo social

Ampliacdo da conexdo
COmM a natureza

E O que Tazemaos
diante disso?

—

Colocamos as pessoas para fora
de casa, mexendo O corpo e
ajudando a mente através de

5 eixos estrategicos e
fortalecedores.



CiXOs estratéqgicos

%

Desenvolvimento
de pessoas

4 Programa esporte e
cidadania em acdo;
4 Programa Idosos
ativos;
v' Familia e comunidade;
v' Jovem protagonista.

~ -
- ~
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Producdo e

disseminacdo de

conhecimento

v Projeto Rede
Esporte Treino
Social;
4 Projeto Roda de
Conversa
v' Maratona de
Esporte e
Desenvolvimento
Humano.

Mobilizacdo e
articulacdo
em rede

4 Apoio a OSC em
diversos territorios;
v' Cidadania
participativa em
Foruns;
v' Associado REMS e
memlbro da Diretoria
Executiva:

v Comunicacdo Social

nas redes em torno
das nossas causas.




Principios que

atravessaom todas acoes:
e ®

01 02 03 04

Assisténcia + Saude + Educag¢do + Cultura
social e esporte laigSte]ge] e naturezo
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Projetos em execucdo

Projeto Viver Melhor Projeto Viver Melhor Projeto Rede Esporte
S&o Paulo Mogi Mirim - Treino Social



Projetos em execucao

Projeto ECA - Esporte Projeto Jovem Projeto Roda da
e Cidadania em Acdo Protagonista Conversa e
(Zona Sul, Centro, Sistematizacdo

Interior, Basquete) de praticas e relatos



Nossa atuacdo

Mogi Mirim
Piracicaba 09

o Santa Bdarbara d’Oeste

Tobodo da Serra

Cotia
°__ Diadema
Juquitiba
Juquid "] Cidade de Séo Paulo
Regigo Central
Q Zona Leste
ZonaSul

Mapa do Estodo de 53¢ Pouto

Projetos Teko Por& avancam pelo Estado de Sdo Paulo.

Roraima ,
Boa Vista Amapd ;
Pard Macapd Muranhao
. Sdo Luiz
Ananindeua
Amazonas Piaui
Manaus Pedro Il
Ceard
Pacajus
Maranguape
Quixeld
Distrito Federal
Brasilia
Acre
Rio Branco Bahia
Rondénia Camacari
Porto Velho
Minas Gerais

Mato Grosso

Lucas do Rio Verde Governador Valadares

Cuiabd »
Espirito Santo
Serra
Parand . .
Pinhais Rio de Janeiro

Rio de Janeiro

Santa Catarina Sdo Paulo
Mafra Aracatuba
Hartolandia
Juquia
Rio Grande do Sul Garatinguetd

Guaiba

Atuacdo Projeto Rede Esporte Treino Social avanga pelos estados brasileiros.



Projeto ECA - Esporte e Cidadania em Acdo @ﬂ?g”ﬁo

Pora
— OBJETIVO GERAL — METAS
Promover o desenvolvimento sauddavel de crian¢cas e adolescentes 720 beneficidrios | 6 Nucleos
por intermédio da alfabetizac@o esportiva, fortalecendo os valores 2 Evertos ESportios

75% de frequencia
60% melhora em aspectos
comportamentais

familiares e o desenvolvimento de competéncias pessoais, boa
convivéncia em grupo, aprendizagem de habilidades psicossociais
e motoras.

ESTRATEGIAS ATIVIDADES POR 12 MESES RESULTADOS

Esporte
2 X pOor semana

Atividades esportivas (Fut, Basqg, etc) duas vezes por Eortalecimento da identidade:
semana para criancas e adolescentes de 7 a 17 anos. Melhora na auto estima:

Desenvolvimento de valores
Grupo Com humanos;

Psicologo Grupo com adolescentes, desenvolvimento de projeto Melhora na relac&o familiar:

1 X por quinzena de vida e preparacdo ao mercado de trabalho. Melhora desenvolvimento
fisico e motor;

Melhora nos niveis de atencdo
e concentracdo;
socioassistencial Melhora na convivéncia;

Apoio Social

1% por més Grupo de familia mensal e mapeamento da rede




Cada jogada conta e vocé
participa ativamente do resultado

Capacitacéo de
professores e
voluntdrios




S0 18 anos de crescimento e
impacto positivo na sociedade

Pessoas atendidas

90

Colaboradores

Municipios de atuacdo

Projetos
desenvolvidos

+/50

Educadores
capacitados

@ 0 0

organizagoes
beneficiadas

NUcleos de
atendimento




Isso tudo so foi possivel
porque jogamos juntos,
de mdos dadas, com suor e
coragem didria
para promover o bem viver.

Ao lado de professores,
instrutores, beneficidrios,
investidores, alunos e
voluntdrios seguimos o
NOSSO Propaosito.



Investidores e parceiros que apoiam a NOSSA CaUSa:

Investidores Sociais

[B]3 SOCIAL

CATERPILLAR® < WestRock

CAPITAL - & S seeneiny

ESR/I/\\ CASE CNH ‘ CAPITAL Eternit % GENOA FS.. LW%RT

ssssssssssssssss

Gavea  suvELT TRBR &~  sman
Parceiros Institucionais Parceiros Publicos

2 S \ : < SEJEL > Secretaria de o =11
REDE N S . ‘?/Cmm oo o Vi Assisténcia Social MOGI MIRIM
S weursugl)  Mola =M
Ao Eece B rinen

GOVERNO FEDERAL

’(._,-g\i:' Lei de MINISTERIO DO
N2 A Esporten ESPORTE & .
UNIAO E RECONSTRUGAOQ



O mundo plural pede por um movimento: o seu
—

VERBA
INCENTIVADA

Temos projetos inscritos e
aprovados em diferentes leis,
prontos para serem
incentivados, abatendo parte do
Imposto de Renda anual e do
ICMS mensal, pagos pelas
empresas.

EMPRESA
MANTENEDORA

Sua empresa pode ser uma
apoiadora institucional,
auxiliando estrategicamente
todos 0s N0ssos projetos, de
forma horizontal além de
receber diferentes
beneficios!

DOACAO
MENSAL

Apadrinhe uma crianca ou
idoso e nos ajude a ampliar
ainda mais N0sso impacto
positivo nesse mundo plural.
Juntos mudaremos esse jogo!



mailto:contato@institutotekopora.org.br?subject=Doação%20Verba%20Incentivada
mailto:contato@institutotekopora.org.br?subject=Doação%20Empresa%20Mantenedora
https://institutotekopora.doareacao.com.br/

Vamos nessqa’”?




Feito de pessoas
em movimento

Por meio do esporte, do brincar e da assisténcia
social, desenvolvemos projetos que envolvem
criancas, adolescentes, idosos e familias. Sim,

viver bem é pra todo mundo e com todo mundo.

Um movimento que resgata valores humanos,
combate & desigualdade e a exclusdo social e
amplia a conexdo com a natureza, da qual
somos parte

Conheca o Instituto

NOSSOS
CONTAtoOS

WILLIAM BOUDAKIAN (WILL)
Diretor Executivo

% +55119 7249-1610 e +55 11 9 5506-7200
>4 williom@institutotekopora.org.br

@l @institutotekopora

"1 Instituto Teko Poré
- www.institutotekopora.org.br
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